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Математику нельзя выучить («зазубрить»), еѐ надо понять! А как понять предмет, если он 
кажется ученику скучным, уроки однообразными? Проявление интереса к предмету 

можно добиться путѐм применения новых современных или, как их сейчас называют, 
инновационных технологий в обучении. На своих уроках автор успешно применяет 

многие из известных на данный момент нововведений, одним из которых является игра. 

Ни для кого не секрет, что математика сложный предмет, который требует плодотворного 

труда. Математику нельзя выучить («зазубрить»), еѐ надо понять! А как понять предмет, 
если он кажется ученику скучным, уроки однообразными. Вот здесь и нужна моя 

педагогическая находчивость, которая имеет одну цель - заинтересовать!!! Проявление 
интереса к предмету можно добиться путѐм применения новых современных или как их 

сейчас называют инновационных технологий в обучении. На своих уроках я успешно 
применяю многие из известных на данный момент нововведений, одним из которых 

является игра. В процессе своей педагогической деятельности я работаю над темой 
«Активизация познавательной деятельности учащихся на уроках математики с помощью 

игровых моментов». Почему именно эту тему я выбрала для себя? 

Психологи утверждают, что игра создаѐт необходимые условия для развития личности 

ученика, его творческих способностей. Игра также является одним из средств передачи 
опыта от старшего поколения к младшему. 

Математика - сложный предмет. Это наука, выстроенная на определѐнных законах, 
определениях, математических фактах. Порой материал, изучаемый на уроке, трудно 

даѐтся учащимся. И вот однажды я попробовала на одном из уроков провести объяснение 
нового материала в виде игры. Такая форма урока стала для учащихся новой и 

неожиданной, что очень им понравилось. Это увлекло их, подтолкнуло к самостоятельной 
работе: они дома захотели найти дополнительный материал по данной теме, решить более 

сложные задания, проявить своѐ творчество. 

Интерес к предмету отбивается однообразием методов и приемов обучения. 

Включение игры в учебный процесс повышает интерес предмету, т.к. в процессе игры 
мышление протекает более активно под воздействием положительных эмоций, 

соревнования, желания выиграть. Игра - метод обучения, и с еѐ помощью должны 
решаться образовательные, развивающие и воспитательные задачи. 

В процессе проведения игры я стараюсь реализовать следующие цели: 

1 . Образовательная - закрепление и обобщение полученных знаний, включение элементов 
занимательности интереса в урочную и неурочную работу для более успешного усвоения 

материала, получения новых знаний в процессе игры; 

2. Развивающая - умение сопоставить и сравнить факты, делать самостоятельные выводы; 

развивать творческую самостоятельность учащихся, творческое мышление, умение 

работать с различными источниками информации. 

3. Воспитательная - формирование интереса к предмету; воспитание чувства 
коллективизма, ответственности за результаты своей работы и учѐбы. 

В своей работе я использую следующие вилы игр: 
настольные; 

игры- состязания; 



интеллектуальные. 

Во время таких игр учащиеся не чувствуют на себе непосредственного давления со 
стороны учителя^ могут высказать свободно свою точку зрения, продемонстрировать, не 

стесняясь, своѐ творчество. А также в игре осуществляются межпредметные связи, связь с 
реальной жизнью. 

Чаще всего в форме игры я провожу повторительно-обобщительные уроки, на которых 
учащихся класса делю на несколько групп так, чтобы в каждой группе оказались и 

сильные, и слабые ученики. В данном случае использую одну из форм обучения - 
групповую работу. Групповая работа учащихся давно вошла в школьную жизнь. Эта 

форма и по сей день является в нашей школе основной, а вот обучающие и воспитательные 
возможности групповой работы явно недооцениваются. На своих уроках групповую 

работу я строю на следующих принципах: Класс разбивается на несколько небольших 
групп — от 3 до 6 человек. Каждая группа получает свое задание (задания могут быть 

одинаковыми для всех групп либо дифференцированными). 
Внутри каждой группы между ее участниками распределяются роли. 

Процесс выполнения задания в группе осуществляется на основе обмена мнениями, 
оценками 

Выработанные в группе решения обсуждаются всем классом. 

Как видим, для такой работы характерно непосредственное взаимодействие и 

сотрудничество между учащимися, которые, таким образом, становятся активными 
субъектами собственного учения. А это принципиально меняет в их глазах смысл и 

значение учебной деятельности. 

Я считаю, что преимущество групповой работы в том, что ученик учится высказывать, 

отстаивать собственное мнение, прислушиваться к мнению других, сопоставлять, 
сравнивать свою Точку зрения с точкой зрения других. Вырабатываются навыки контроля 

за действиями других, самоконтроля, формируется критическое мышление. Групповое 
обсуждение, дискуссия оживляют поисковую активность учащихся, 

Надо отметить, что при всех имеющихся очевидных преимуществах групповая форма 
обучения не имеет абсолютного значения. Для разных учащихся фронтальная, групповая и 

индивидуальная формы имеют неодинаковое значение. Учащиеся со средними 
способностями одинаково хорошо усваивают учебный материал как при фронтальной, так 

и групповой формах. Этот слой составляет основную массу школьников. У сильных же 
учащихся на первом месте по продуктивности стоит индивидуальная работа, т.к. при 

решении заданий более высокого уровня сложности у них возникают вопросы, на которые 
они хотели бы получить грамотный и исчерпывающий ответ. А слабым учащимся больше 

импонирует групповая форма работы. По данным И.М.Чередова, слабые учащиеся при 
групповой работе выполняют объем любых упражнений на 20—30 процентов больше, чем 

при фронтальной форме. 

Организация групповой работы меняет функции учителя. Если на традиционном уроке он 

передает знания в готовом виде, то здесь он должен быть организатором, режиссером 
урока, соучастником коллективной деятельности. 
Его действия должны сводиться к следующему: 

Объяснение цели предстоящей работы. Разбивка учащихся на 
группы. Раздача заданий для групп. Контроль за ходом 

групповой работы. 



Попеременное участие в работе групп, но без навязывания своей точки зрения как 

единственно возможной, а побуждая к активному поиску. 
После отчета групп о выполненном задании учитель делает выводы. Обращает внимание 

на типичные ошибки. Дает оценку работе учащихся. 

 


